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หลกัการและเหตุผล

2

  ➢ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง    
(ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ.๒๕๖๒ มาตรา ๔๘ ทศ วรรค ๕ และวรรค ๖ 
บัญญัติ  ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี ค าแถลง
นโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานให้
ประกาศไว้        โดยเปิดเผยที่ส านักงานเทศบาลด้วย
➢นายภาคภูมิ กองเพชร นายกเทศมนตรีต าบลกุดปลาดุก ได้แถลง
นโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลกุดปลาดุก ในการประชุมสภา             
สมัยสามัญประจ าปี สมัยที่  1/2564 เมื่อวันที่  11 มิถุนายน 
2564
        เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน นายกเทศมนตรีต าบลกุดปลาดุก จึงเสนอ
รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2567           
ต่อที่ประชุมสภาเทศบาลต าบลกุดปลาดุก เพื่อโปรดทราบต่อไป



วสัิยทศัน์การพฒันาเทศบาลต าบลกดุปลาดุก
(ตามแผนพฒันาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)

“เทศบาลต าบลกดุปลาดุกเป็นต าบลสภาพแวดล้อมน่าอยู่
มุ่งสู่การบริหารจัดการทีด่ ีมวีถิีชีวติพอเพยีง”

ยุทธศาสตร์การพฒันา
๑. การพฒันาด้านสังคม
๒. การพฒันาด้านเศรษฐกจิและการเกษตร
๓. การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

๔. การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน

๕. การพฒันาด้านการเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์กร
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รายงานรายรับจริงตามปีงบประมาณ พ.ศ.2567
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หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง
รับจริงเกิน

ประมาณการ
หมวดภาษีอากร ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 105,000 138,410.27 33,410.27

ภาษีป้าย 10,000 27,108.00 17,108.00

รวมหมวดภาษีอากร 115,000.00 165,518.27 50,518.27



รายงานรายรับจริงตามปีงบประมาณ พ.ศ.2567
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หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง
รับจริงเกิน

ประมาณการ
หมวด

ค่าธรรมเนียม 
ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 4,000.00 1,212.50 -2,787.50
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการ
พนัน

1,000.00 0.00 -1,000.00

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 240,000.00 190,180.00 -49,820.00
ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่ง
ปฏิกูล

120,000.00 75,600.00 -44,400.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุม
อาคาร

5,000.00 1,051.00 -3,949.00

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียน
พาณิชย์

2,000.00 1,090.00 -910.00

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 1,000.00 1,675.70 675.70
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจร
ทางบก

3,000.00 1,544.00 -1,456.00

ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายและ
ข้อบังคับท้องถิ่น

2,000.00 0.00 -2,000.00

ค่าปรับการผิดสัญญา 10,000.00 0.00 -10,000.00
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับ
กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

0.00 5,000.00 5,000.00

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ

5,000.00 0.00 -5,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 393,000.00 277,353.20 -115,646.80



รายงานรายรับจริงตามปีงบประมาณ พ.ศ.2567
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หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง
รับจริงเกิน

ประมาณการ

หมวดรายได้จาก
ทรัพย์สิน

ดอกเบี้ย 170,000.00 308,259.63 138,259.63

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 170,000.00 308,259.63 138,259.63

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 60,000.00 64,100.00 4,100.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 60,000.00 64,100.00 4,100.00

หมวดรายได้จากทุน ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 5,000.00 0.00 -5,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 5,000.00 0.00 -5,000.00
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หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง
รับจริงเกิน

ประมาณการ
หมวดภาษีจัดสรร ภาษีรถยนต์ 450,000.00 401,267.39 -48,732.61

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. 
ก าหนดแผนฯ

11,000,000.00 12,867,848.60 1,867,848.60

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. 
จัดสรรรายได้ฯ

3,350,000.00 4,901,565.78 1,551,565.78

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 100,000.00 102,794.57 2,794.57

ภาษีสรรพสามิต 7,100,000 6,630,975.23 -469,024.77

ค่าภาคหลวงแร่ 50,000.00 49,859.10 -140.90

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 50,000.00 63,451.09 13,451.09

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ
และนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน

1,000,000.00 780,580.00 -239,420.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร23,100,000.00 25,778,341.76 2,678,341.76

หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป 24,773,000.00 26,259,665.30 1,486,665.30

รวมหมวดเงินอุดหนุน24,773,000.00 26,259,665.30 1,486,665.30

รวมทั้งหมด48,616,000.00 52,853,238.16 4,237,238.16

ไม่สามารถเทยีบกบับัญชีแยกประเภทไดเ้นื่องจากเปน็ไปตามการบันทึกบญัชีมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ
นโยบายการบญัชีภาครัฐ และเป็นรายการทีต่อ้งปรับปรุงบญัชี (ข้อมูลจากระบบ e-lass)

คิดเป็นร้อยละ 108.72
ของประมาณการรายรับ



รายงานรายจ่ายจริงตามปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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งบ รายจ่าย
ประเภทรายจ่าย

ประมาณการ รวมจ่ายจริง

งบกลาง

งบกลาง

ค่าช าระหนี้เงินกู้ 262,750.00 262,750.00
ค่าช าระดอกเบี้ย 6,604.00 6,594.84
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 116,250.00 107,000.00
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,300.00 2,300.00
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 13,366,500.00 11,382,800.00
เบี้ยยังชีพความพิการ 3,251,200.00 2,720,400.00
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 105,000.00 90,000.00
เงินส ารองจ่าย 1,011,000.00 216,995.00
รายจ่ายตามข้อผูกพัน 955,490.00 955,432.17
เงินช่วยพิเศษ 90,660.00 90,660.00

รวม งบกลาง  19,167,754.00 15,834,932.01
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งบ รายจ่าย ประเภทรายจ่าย ประมาณการ รวมจ่ายจริง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

695,520.00 695,520.00

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/
รองนายก

120,000.00 120,000.00

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000.00 120,000.00
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล

198,720.00 198,720.00

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,490,400.00 1,490,400.00

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

7,627,651.02 7,627,334.19

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น

84,000.00 84,000.00

เงินประจ าต าแหน่ง 197,000.00 197,000.00
เงินวิทยฐานะ 126,000.00 126,000.00
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,951,680.00 1,951,680.00
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 196,000.00 196,000.00

รวม งบบุคลากร 12,806,971.02 12,806,654.19



รายงานรายจ่ายจริงตามปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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รายจ่าย
ประเภทรายจ่าย ประมาณการ รวมจ่ายจริง

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชนแ์ก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

222,500.00 221,440.00

ค่าเบี้ยประชุม 0.00 0.00
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 57,000.00 56,610.00
ค่าเช่าบ้าน 386,435.00 359,000.00
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 85,450.00 83,900.00

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 4,121,259.00 3,563,957.20
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธกีาร 21,270.00 21,270.00
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เขา้
ลักษณะรายจ่ายงบรายจา่ยอืน่ ๆ

2,498,682.00 2,358,335.63

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 595,500.00 505,209.00

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 426,665.00 425,980.00
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 70,000.00 69,500.00
วัสดุงานบ้านงานครัว 1,057,476.00 913,638.38
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 31,860.00 31,860.00
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 475,000.00 392,400.00
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 90,000.00 89,677.00
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 29,930.00 28,994.00
วัสดุเครื่องแต่งกาย 20,500.00 20,500.00
วัสดุกีฬา 0.00 0.00
วัสดุคอมพิวเตอร์ 151,010.00 149,710.00
วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 0.00
วัสดุจราจร 0.00 0.00

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 478,087.17 428,055.86
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 67,000.00 58,119.32
ค่าบริการโทรศัพท์ 1,000.00 331.70
ค่าบริการไปรษณีย์ 7,000.00 6,083.00
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 113,390.00 102,591.60
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวขอ้ง 41,110.00 0.00

รวม งบด าเนินงาน 11,048,124.17 9,887,162.69
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งบ รายจ่าย
ประเภทรายจ่าย

ประมาณการ รวมจ่ายจริง

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน 83,200.00 83,200.00

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 15,100.00 15,100.00

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 40,000.00 39,500.00
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์

308,600.00 308,000.00

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 2,468,000.00 0.00
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 250,000.00 0.00
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 
(ค่า K)

0.00 0.00

 รวม งบลงทุน   3,164,900.00 445,800.00
งบเงิน
อุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

35,000.00 35,000.00

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,093,250.811,680,750.00
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน 300,000.00 300,000.00

รวม งบเงินอุดหนุน 2,428,250.81 2,015,750.00
รวมสุทธิ 48,616,000.00 40,990,298.89

คิดเป็นร้อยละ  84.31
ของประมาณการรายจ่าย



โครงการตามแผนการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
การพัฒนาด้านสังคม 36 20,614,034.00

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
การเกษตร

3 170,000.00

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

8 160,000.00

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,863,000.00

การพัฒนาด้านการเพิ่มประสิทธิภาพ
องค์กร

12 345,000.00

รวม 66 24,152,034.00

➢ เป็นโครงการตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567
จ านวน  66   โครงการ งบประมาณรวม  23,534,168  บาท
➢  ปี 2567 ไม่มีรายการเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ
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โครงการท่ีไดด้ าเนินการ

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ

การพัฒนาด้านสังคม 31 20,615,884.00

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 3 70,000.00

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

7 135,000.00

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,863,000.00

การพัฒนาด้านการเสริมสร้างประสิทธิภาพ
องค์กร

7 256,000.00

รวม 55 23,939,884.00

➢ เป็นโครงการตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 
      จ านวน 55  โครงการ งบประมาณรวม 23,939,884 บาท
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คิดเป็นร้อยละ   83.33
ของโครงการตามแผนการด าเนินงาน



โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ตามนโยบายผู้บริหารท้องถ่ิน
ที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น  

14



1.1 ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพระบบกล้องวงจรปิด CCTV เพื่อเผ้าระวัง         
ความปลอดภัยให้กับประชาชนในชุมชน เพื่อใช้ส าหรับบันทึกและเก็บข้อมูลส าหรับ
ตรวจตรา/ตรวจสอบ ดูแลความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยส าหรับประชาชน    
ในชุมชน ให้ได้ใช้ข้อมูลเมื่อมีเหตุการณ์ไม่สงบเรียบร้อยอย่างทันท่วงที
1.2 การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและระงับอัคคีภัย จะด าเนินการจัดให้มี เครื่องมือ   
ที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและระงับอัคคีภัย การช่วยเหลือ       
ผู้ได้รับผลกระทบได้อย่างทันท่วงที รวมถึงการจัดตั้งศูนย์ผู้ประสบภัยอุบัติภัยต่างๆ      
ให้การสนับสนุนสนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการแก้ไขปัญหาแบบบูรณา
การกับทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน โดยเฉพาะการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ผู้ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติให้ได้รับความช่วยเหลือแบบบูรณาการ
1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินการจัดตั้งชุมชน/กลุ่มเครือข่ายเข้มแข็ง
เพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติด และจัดให้มีกิจกรรมต่างๆ ท าให้ครอบครัวอบอุ่นชุมชน
เข้มแข็ง เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม ให้กับเด็ก เพื่อให้การด าเนินงานทางด้านการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดเป็นไปอย่างต่อเนื่อง ชุมชนสามารถป้องกันไม่ให้เกิด
การแพร่ระบาดของยาเสพติด โดยร่วมมือกับภาคีเครือข่าย หน่วยงานทั้งระดับชุมชน 
องค์กรทั้งในและนอกต าบลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทั้งในการป้องกันและน าผู้สมัครใจ   
เข้ารับการบ าบัดและรักษา

1. นโยบายการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ ประชาชน โดยจะด าเนินการตามโครงการต่างๆ 
เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ดังนี้

15



ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประม

าณ
อนุมัติ

เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการตั้งจุดให้บริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 20,000 20,000 0.00
2 โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานของศูนย์ช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอช่ืนชม
35,000 35,000 0.00

3 โครงการจัดกิจกรรมวันอปพร. 20,000 20,000 0.00
4 โครงการตั้ งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาล

สงกรานต์
20,000 20,000 0.00

5 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 20,000 20,000 0.00
6 โครงการอบรมวินัยจราจร 20,000 20,000 0.00
7 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพสติด 20,000 20,000 0.00
8 กิจกรรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย - - -

การด าเนินงานตามนโยบายการรักษาความสงบเรียบร้อย 

16

ระยะเวลาในการ
ด าเนินการ

27 ธ.ค. 66 – 4 ม.ค. 67
ต.ค. 66

22  มีนาคม  2567
11– 17 เมษายน  2567

26 มิถุนายน 2567
5  มีนาคม  2567

5  กุมภาพันธ์ 2567
-



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

ตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ.๒๕67

โครงการจัดงานวัน อปพร. 22 มีนาคม 2567

17



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

การระงับอัคคีภัย และช่วยเหลือสาธารณภัย

โครงการอบรมวินัยจราจร



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดร่วมกับส่วนราชการ สถานศึกษาในพื้นที่



 2. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เทศบาลต าบลกุดปลาดุก จะด าเนินการรณรงค์และสร้างจิตส านึก     

ในการอนุรักษ์ รักษาสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชนอย่างยั่งยืน

2.1 รณรงค์ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะทางด้านการบริหาร
จัดการ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน เริ่มตั้งแต่
ในโรงเรียน จนถึงประชาชนในชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ในเขต
เทศบาล

2.2 ส่งเสริมสนับสนุนการเฝ้าระวังมลภาวะทางน้ าและอากาศ

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชน   
ในการบริหาร จัดการขยะอย่างเป็นระบบ

2.4 ส่งเสริมพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ สวนสาธารณะในชุมชน       
ให้น่าอยู่ เพื่อเป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจในหมู่บ้านและชุมชน

2.5 สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชน องค์กรภาครัฐและเอกชน      
ในท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน

20



การด าเนินงานตามนโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

อนุมัติ
เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย
ในชุมชน

25,000 25,000 0.00

2 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร
3 โครงการปลูกต้นไม้เพิ่มพ้ืนท่ีสีเขียว 20,000 19,665 335
4 โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องหญ้าแฝกกับการอนุรักษ์

ดินและน้ า
10,000 9,250 750

5 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่เยาวชนเกี่ยวกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

20,000 19,850 150

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งน้ าสาธารณะ 20,000 20,000 0.00
7 โครงการรณรงค์ท าความสะอาดชุมชน 30,000 30,000 0.00
8 กิจกรรมท าความสะอาดชุมชน/ที่สาธารณะ - - -
9 กิจกรรมท า Big Cleaning Day - - -

21

ระยะเวลาในการ
ด าเนินการ

7 มีนาคม 2567

6 พฤษภาคม 2567
13 กุมภาพันธ์ 2567

5 กันยายน 2567

1 กันยายน 2567

6 กันยายน 2567
15 กันยายน 2567

-
-



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

โครงการอบรมการคัดแยกขยะ/ธนาคารขยะ

22

โครงการรณรงค์ท าความสะอาดชุมชน



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร

23

โครงการปลูกต้นไม้เพ่ิมพื้นที่สีเขียว

โครงการอบรมเยาวชนเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

กิจกรรม Big Cleaning Day ส านักงาน/ที่สาธารณะ

24

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งน้ าสาธารณะ



3. นโยบายการพัฒนาสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
จะด าเนินการพัฒนาทางด้านการสาธารณสุขเชิงรุก เน้นการสร้างเสริม

สุขภาพของคนในชุมชน เพื่อให้มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิต
ท่ีดี โดยมีแนวทางการด าเนินการ ดังนี้

3.1 ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมด้านการเสริมสร้างสุขภาพ
ของประชาชนและการบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน 
จัดระบบหลักประกันสุขภาพให้สามารถเป็นหน่วยงาน        
ที่ให้บริการด้านการสร้างเสริมสุขภาพ พร้อมบริการฉุกเฉิน
ส าหรับประชาชน ตลอด 24 ชั่วโมง
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุม ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อ และโรค ไม่ติดต่อที่อันตรายและการดูแลรักษา
สุขภาพอนามัย
ของประชาชน
3.3 ส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตผู้สูงอายุ เพื่อให้เป็น
ผู้สูงอายุที่มีสุขภาพ กายที่ดีสุขภาพแจ่มใส

25



การด าเนินงานตามนโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุข
และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

26

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประมา
ณอนุมัติ

เบิกจ่าย คงเหลือ

1 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลกุดปลาดุก

200,000 200,000 0.00

2 สนับสนุนการปฏิบัติ งานของชุด
ปฏิบัติการหน่วยแพทย์ฉุกเฉิน

659,000 659,000 0.00

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

70,000 69,989.63 10.37

4 โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า

70,000 69,900 100

5 โครงการส่ ง เสริมและสนับสนุน
โครงการตามพระราชด าริด้ าน
สาธารณสุข

300,000 300,000 0.00

6 กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล

- - -

ระยะเวลาในการ
ด าเนินการ

9 ธันวาคม 2567

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

-



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของชุดปฏิบัติการหน่วยแพทย์ฉุกเฉินเทศบาลต าบลกุดปลาดุก

27

โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกุดปลาดุก



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

28

กิจกรรมการควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

ร่วมกับส านักงานปศุสัตว์จังหวัด/ปศุสัตว์อ าเภอ/หน่วยงานสาธารณสุข

โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก

อุดหนุนหมู่บ้านตามโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข



4. นโยบายด้านการพัฒนาชุมชน จะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ชุมชนให้มีความเข้มแข็งและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนให้มีคุณภาพ

4 . 1  ส นั บ ส นุ น ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น เ ข้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม                      
ในกระบวนการพัฒนาตนเอง ตามโครงการต่างๆ ที่เทศบาลได้จัดขึ้น
4.2 สนับสนุนส่งเสริมการบริหารงานของคณะกรรมการชุมชนให้เป็น
องค์กรที่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ แก้ไขปัญหาในเบื้องต้นได้เอง และ
ท าหน้าที่เป็นตัวแทนของประชาชนในการน าปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนมาเสนอให้เทศบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุน
ช่วยเหลือ ส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับภาคประชาชนและชุมชน
4.3 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะและจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ รวมทั้งการ
จัดสวัสดิการ  ที่จ าเป็นพื้นฐานส าหรับการพัฒนาเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ
และผู้พิการและเชื่อมโยงการท างานด้านสวัสดิการสังคมกับหน่วยงาน
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชน ประชาชนมีความรักความสามัคคี
และมีปฏิสัมพันธ์ช่วยเหลือและร่วมมือกันพัฒนาเทศบาลต าบล         
กุดปลาดุก โดยมุ่งเน้นการสร้างความร่วมมือความรักความสามัคคี      
ในชุมชนโดยการจัดกิจกรรมพัฒนาร่วมกัน กิจกรรมการแข่งขันธ์กีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ เป็นต้น

29



การด าเนินงานตามนโยบายด้านการพัฒนาชุมชน 

30

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

อนุมัติ เบิกจ่าย คงเหลือ
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,176,4

00
11,382,8

00
793,600

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 2,479,20
0

2,479,20
0

0.00

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 102,000 90,000 12,000
4 โครงการช่วยเหลือประชาชนเพ่ือ

เยียวยาและฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณ
ภัย

25,000 25,000 0.00

5 โครงการส่งเสริมบทบาทสตรีและ
สถาบันครอบครัว

20,000 18,950 1,050

6 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและ
เยาวชน

20,000 20,000 0.00

7 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน

20,000 20,000 0.00

8 โครงการส่ ง เสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้พิการ ผู้ดูแลผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาส

20,000 11,400 8,600

9 โคร งการจั ดกิ จกรรมวัน เด็ ก
แห่งชาติ

60,000 60,000 0.00

1
0

โครงการจัดการแข่ งขันกีฬา
เยาวชนและประชาชน

50,000 50,000 0.00

1
1

การช่วยเหลือผู้ยากไร้ร่วมกับ
หน่วยงานภายนอก

- - -

ระยะเวลาด าเนินการ

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67
1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

5 มีนาคม 2567

6 พฤษภาคม 2567

5 กันยายน 2567

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

11 มกราคม 2567

21 มีนาคม 2567

-



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

เย่ียมบ้านและส่งตัวผู้ป่วย ม.13

31

การออกให้บริการเชิงรุกและการมีส่วนรว่ม (ออกให้บริการลงทะเบียนผู้พิการ)



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

โครงการส่งเสริมบทบาทสตรีและสถาบันครอบครัว

32

โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 2567

โครงการปลูกพืชผักสวนครัวและสมุนไพรในวัด 

ณ วัดส่างแก้วนิมิตอุดมธรรม  อ.ชื่นชม  จ.มหาสารคาม



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการออกก าลังกาย และกีฬาเพ่ือมวลชน

ให้เป็นวิถีระดับต าบล กิจกรรม เดิน วิ่ง ปั่น ชมธรรมชาติ

33

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเด็ก

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการและผู้ดูแลผู้พิการ

34

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน



5. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพื่อเป็นการส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยจัดให้มีการด าเนินการในด้านต่าง ๆ 

ดังนี้

5.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานพัฒนาและ
ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีการจัดการเรียนการสอนและ
อุปกรณ์ที่ดี มีคุณภาพ ทันสมัย เพื่อพัฒนาความพร้อมของเด็กก่อนเข้าสูร่ะบบโรงเรยีน
และส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนในเขตเทศบาลเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในระบบ
นอกระบบและตามอัธยาศัย
5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้และบริการศูนย์การเรียนรู้ (ICT) ให้กับประชาชน 
โดยทั่วไป
5.3 ด าเนินการจัดให้มีการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
จารีตประเพณี เช่น    งานประเพณีวันสงกรานต์ งานประเพณีวันลอยกระทง
 บุญบ้ังไฟ งานประเพณีส าคัญต่างๆ เป็นต้น
5.4 ส่งเสริมและอนุรักษ์ด้านการศาสนา โดยท านุบ ารุงกิจกรรมทางพุทธศาสนา
 การปฏิบัติและกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ของพุทธศาสนา

35



ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

อนุมัติ
เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ ายการ
บริหารสถานศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก)

858,458 778,458 80,000

2 สนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

148,398 117,752.37 30,645.63

3 สนับสนุ นค่ าอาหาร เสริ ม  (นม ) 
โรงเรียน

734,178 667,108.01 67,069.99

4 สนับสนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน
สั ง กั ดส านั ก งานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

2,093,250 2,093,250 0.00

5 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

30,000 29,140 860

6 โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นสืบ
สานงานประเพณีลอยกระทง

100,000 96,500 3,500

7 โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นสืบ
สานงานประเพณีสงกรานต์และลาน
วัฒนธรรม

60,000 60,000 0.00

8 โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นสืบ
สานงานประเพณีบุญบั้งไฟ

150,000 150,000 0.00

9 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับ
เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

30,000 25,600 4,400

1
0

โครงการฝึกอบรมคอมพิว เตอร์
เ บื้ อ ง ต้ น ส า ห รั บ เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชน

20,000 19,625 375

1 กิจกรรมท าบุญตักบาตร เนื่องในวัน - - -

การด าเนินงานตามนโยบายด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

36

ระยะเวลาด าเนินการ

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67

15 พฤษภาคม 2567

22 พฤศจิกายน 2567

11 – 17 เมษายน 
2567

5 พฤษภาคม 2567

11 มกราคม 2567

22 กันยายน 2567

-



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

37

กิจกรรมหน้าเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดปลาดุก

กิจกรรมท าบุญตักบาตรในสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดปลาดุก

กิจกรรมท าบุญมหากฐินของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดปลาดุก



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

38

กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

กิจกรรมอาหารเสริม (นม) อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

39

กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

40

โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น สืบสานงานประเพณีลอยกระทง

โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น สืบสานงานประเพณีสงกรานต์และลานวัฒนธรรม



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

41

โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น สืบสานงานประเพณีบุญบั้งไฟ



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

42

โครงการอบรมคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้นส าหรับเยาวชน

กิจกรรมท าบุญตักบาตรเน่ืองในวันส าคัญ



6. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน จะให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ประเภท สาธารณูปโภค สาธารณูปการ เพื่อให้ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบล

กุดปลาดุกได้รับความสะดวกสบายและมีคุณภาพ ชีวิตที่ดีขึ้น

6.1 จะด าเนินการก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ ที่จ าเป็น อาทิ ถนน ท่อระบายน้ าในชุมชน ไฟฟ้าสาธารณะและ
น้ าประปาให้ครบถ้วนเต็มพื้นที่
6.2 ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคที่มีอยู่ให้มีสภาพ
ที่สมบูรณ์ ใช้การได้ดีมีประสิทธิภาพ
6.3 จะด าเนินการปรับปรุงระบบจราจรให้เป็นระบบ โดยประสานความ
ร่วมมือ และบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นการอ านวย
ความสะดวกแก่ผู้ใช้ถนนและเป็นการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน

43



ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประมา
ณอนุมัติ เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 14 บ้านนาเจริญเส้นจากบ้านนายบุญ ค า
โหยก ถึงสามแยกบ้านนายทวี ไชยเดช

269,000 250,000 19,000

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 13 เส้นข้างบ้านนายลุน บรรดิษฐ์ ถึง
แยกทางเข้าบ้านค าเก่ิง หมู่ที่ 9

306,000 290,000 16,000

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านศรีนวล หมู่ที่ 2 เริ่มจากที่นางสมพร 
นิลรัตน์ค า ไปป่ายาง นายพงษ์ไทย ดีอันกอง

480,000 460,000 20,000

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 14 บ้านนาเจริญ เส้นจากบ้านนาง
พิกุล ทวีสาร ถึงบ้านดอนสวรรค์

428,000 408,000 20,000

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 13 เส้นจากบ้านนายพรชัย จอมทอง 
ถึงบ้านนางไสว พลหมอ

433,000 412,000 21,000

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พร้อมวางท่อระบายน้ า หมู่ที่ 7 บ้านดอน
สวรรค์ เส้นสามแยกนานางรันดา รัตน์แสง 
ถึงสามแยกนานางทองอยู่ ไชยสีดา

472,000 450,000 22,000

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านศรีสว่าง หมู่ที่ 3 เส้นจากบ้านนายทอง
ยศ พิณโพธิ์ (คอนกรีตเดิม) เชื่อมกับเขต
ติดต่อต าบลชื่นชม

475,000 448,000 27,000

8 กิจกรรมการซ่อมแซมไฟฟ้าสว่างสาธารณะ 70,000 69,500 500

9 การซ่อมแซมสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 66,000 66,000 0.00

1 การขุดลอกร่องระบายน้ าในพ้ืนที่ชุมชน - - -

การด าเนินงานตามนโยบายด้านด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

44

ระยะเวลาด าเนินการ

1 มีนาคม 2567

1 มีนาคม 2567

11 พฤษภาคม 2567

11 พฤษภาคม 2567

11 พฤษภาคม 2567

18 พฤษภาคม 2567

18 พฤษภาคม 2567

1 ต.ค 67-30 ก.ย. 68

1 ต.ค 67-30 ก.ย. 68

-



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

45

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 จากที่นางสมพร นิลรัตน์ค า ถึงป่ายางนายพงษ์ไทย ดีอันกอง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 เส้นจากบ้านนายทองยศ พิณโพธิ์ ถึงเขตติดต่อต าบลชื่นชม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 เส้นสามแยกนานางรันดา รัตน์แสง 



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ
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โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 11

โครงการซ่อมแซมสถานีสูบน้ าและคลองส่งน้ า หมู่ที่ 4 ,5

แก้ไขปัญหาร่องระบายน้ าอุดตัน



7. นโยบายการพัฒนาทางเศรษฐกิจ หัวใจหลักของการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ 
คือ การจัดหารายได้ให้กับเทศบาลเพื่อน าไปใช้จ่ายในโครงการต่างๆ และเสริมสร้าง
รายได้ให้กับประชาชน เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มมากขึ้น มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน พร้อมน้อมน าแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 มาเป็นแนวทางการด าเนินงาน ดังนี้

7.1 การพัฒนารายได้ของเทศบาล เพื่อให้เทศบาลมีรายได้เพียงพอที่จะ
พัฒนาใน ด้านต่างๆ ตามนโยบายที่วางไว้ ในส่วนของการจัดเก็บรายได้นั้น
จะยึดหลักการจัดเก็บรายได้อย่างทั่วถึงเป็นธรรม เพื่อมิให้ประชาชน
เดือดร้อน  พร้อมทั้งจัดระบบอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนในการ
ช าระภาษี มีการให้บริการรับช าระภาษีแบบเคลื่อนที่ และจะหางบประมาณ
จากภายนอกเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน เพื่อให้มีงบประมาณมาพัฒนา
เทศบาลต าบลกุดปลาดุกอย่างต่อเนื่อง
7.2 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร และพัฒนาอาชีพต่างๆ       
ที่ เหมาะสมกับสภาวะและบริบทของท้องถิ่น โดยจัดท าโครงการฝึกอบรม  
ในศูนย์การเรียนรู้
7.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนน้อมน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
มาใช้ในการด าเนินชีวิต
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การด าเนินงานตามนโยบายด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

อนุมัติ
เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ภาษี 10,000 9,600 400
2 โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 5,000 4,910 90
3 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 30,000 30,000 0.00
4 โครงการปลูกกินปลูกใช้ในครัวเรือน 20,000 20,000 0.00
5 โครงการตลาดนัดท้องถิ่นสีเขียว - - -



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

การออกใหบ้ริการจัดเกบ็ภาษีนอกสถานที่
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โครงการปลูกกนิปลูกใช้ในครัวเรือน



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ
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โครงการฝึกอบรมอาชีพส าหรับประชาชน



8. นโยบายการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร การด าเนินกิจกรรม
ทางด้านการเมือง การจัดการบริหาร นับว่าเป็นกระบวนการที่ส าคัญท่ีจะ

ผลักดันให้การบริหารงานในด้านต่างๆของเทศบาลประสบผลส าเร็จ 
ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึง

ประโยชน์ของประชาชนส่วนรวมเป็นหลักตามแนวทาง ดังนี้

8.1 ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมือง ภายใต้ 
ระบอบประชาธิปไตย โดยพัฒนากลไกการท างานในรูปแบบท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ควบคู่ไปกับการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยของชุมชนและภาคประชาสังคม 
โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะการท างานของผู้บริหาร
ได้ตลอดเวลา
8.2 ด าเนินการบริหารงานเทศบาล เพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวม อ านวยความ 
สะดวกและให้บริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมมาภิบาลของการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานของ
เทศบาลในทุกขึ้นตอน การบริหารงานเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ จะเร่งรัด
ปรับปรุงให้หน่วยงานต่างๆ พัฒนากระบวนการท างาน ให้สามารถเป็นหน่วยงาน       
ที่ให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการบริการแต่ละด้าน
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน
 8.3 จะส่งเสริมพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน ระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศเข้ามาใช้เพื่อให้สามารถให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนได้อย่าง
รวดเร็วมีประสิทธิภาพ จัดให้มีการฝึกอบรมสัมมนา และพัฒนา พนักงานเทศบาล
ลูกจ้างของเทศบาลอย่างต่อเนื่อง เพิ่มเพิ่มขีดความสามารถและพัฒนาการให้บริการ
เพื่อให้สามารถให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพประชาชน    
พึงพอใจ
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

อนุมัติ
เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย 20,000 20,000 0.00
2 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม คุ ณ ธ ร ร ม

จริยธรรมบุคลากรเทศบาล
20,000 19,530 470

3 โครงการเทศบาลพบประชาชน 30,000 20,510 9,490
4 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญ

ของชาติ
116,000 100,280 15,720

5 โครงการอบรมสัมมนาเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น

30,000 25,800 4,200

6 กิ จ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
เทศบาลต าบลกุดปลาดุก

- - -

7 กิจกรรมการประชุมผู้บริหาร
และพนักงาน

- - -

8 กิ จ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการแผนพัฒนา
ท้องถิ่น

- - -

9 กิจกรรมการประชุมร่วมกับ
หน่วยงานภายนอก

- - -

การด าเนินงานตามนโยบายด้านการเมือง การบริหาร 
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ระยะเวลาด าเนินการ

18 มีนาคม 2567
18 เมษายน 2567

11 กรกฎาคม 2567
1 ต.ค.66-30 ก.ย.67

8 สิงหาคม 2567

-

-

-

-



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

โครงการวันท้องถิ่นไทย 

โครงการอบรมสัมมนาเพิ่มประสิทธิภาพการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
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โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับบุคลากร



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

โครงการเทศบาลพบประชาชน

การประชุมสภาเทศบาล
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โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ

การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล

การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
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การประชุมคก.พัฒนา และประชุมประชาคมท้องถิ่น



โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนินการ
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กิจกรรมตามโครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ

ประชุมผู้บริหารและพนักงาน



ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการปฏิบัติราชการ
และแนวทางแก้ไข

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการปฏิบัติราชการ

1) การขาดบุคลากร เทศบาลต าบลกุดปลาดุกมีต าแหน่งว่างตามแผน
อัตราก าลังพนักงาน ทั้งสายงานผู้บริหารและสายปฏิบัติหลายต าแหน่ง  
เนื่องจากเทศบาลจะต้องขอใช้บัญชีผู้ผ่านการสรรหาสายบริหารและผู้ผ่าน
การสอบแข่งขันจากส่วนกลาง ท าให้ขาดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานโดยตรง
ตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง ส่งผลให้การปฏิบัติราชการ การบริการ
ประชาชนมีความล่าช้า 

2) มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานแทนต าแหน่งที่เป็นอัตราว่าง   
บางต าแหน่งเป็นการมอบหมายงานและหน้าที่ความรับผิดชอบไม่ตรงสาย
งาน ท าให้การปฏิบัติงานล่าช้าและมีข้อผิดพลาดในการปฏิบัติ ซึ่งถือเป็น
ความเสี่ยงในการปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบลกุดปลาดุก

3) นโยบายจากส่วนกลางที่ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ต้องปฏิบัติและรายงานภายในระยะเวลาที่ก าหนด และระเบียบข้อ
กฎหมาย หนังสือสั่งการที่ก าหนดวิธีปฏิบัติ มีความยุ่งยากซับซ้อน และ
เปลี่ยนแปลงบ่อยครั้ง ท าให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติต้องใช้เวลาในการศึกษา     
ท าความเข้าใจวิธีปฏิบัติใหม่
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ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการปฏิบัติราชการ
และแนวทางแก้ไข

แนวทางแก้ไขปัญหา

1) เร่งสรรหาบุคลากรในต าแหน่งที่ว่าง ซึ่งยังมีข้อจ ากัดด้านระเบียบ

กฎหมาย

2) การก ากับดูแล ติดตามและให้ค าแนะน าในการปฏิบัติงานตามค าสั่ง    

ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา เพ่ือลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติ

3) การส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรได้เข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตร
ที่เกี่ยวข้องกับงานที่ปฏิบัติ เพื่อให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติ 
และขอรับค าแนะน าจากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญ 
ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็วขึ้น และลดข้อผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงานลงได้

รายงานผลการปฏิบัติงาน

ประจ าปี พ.ศ.2567
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